Chamada para Ingresso no programa de mentorias Acelera SC da Abrasel
Sele¢dao de Empresas para programa de (re)estruturagao de negdcios

Atividades Periodo
Lancamento do edital 24/10/2022
Periodo para inscrigdes 24/10/2022 | 21/11/2022
Divulgacao dos selecionados para entrevista 22/11/2022
Realizacao das entrevistas 23/11/2022 | 26/11/2022
Divulgagéao dos resultados 28/11/2022
Envio de documentos 28/11/2022 | 30/11/2022
Abertura Oficial Programa 29/11/2022
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Chamada para Ingresso no programa de mentorias Acelera SC da Abrasel
Selegao de Empresas para programa de (re)estruturacao de negécios

O programa de mentorias Acelera SC da Abrasel é um programa da Abrasel/SC
em em parceria com o Sebrae Santa Catarina, executado pela TXM Methods Ltda -
ME, nome fantasia Boot Lab, que visa alavancar negdcios ja em funcionamento por
meio da metodologia TXM Business.

O Boot Lab é caracterizado por um espaco de trabalho colaborativo com foco em
desenvolver empresas inovadoras.

1. DAS DISPOSIGOES GERAIS

1.1 Para efeitos do presente Edital, considera-se como:

a) Micro Empresas: Uma microempresa é uma empresa de pequena dimensao,
que tém faturamento anual de até RS 360 mil ou emprega até 9 pessoas no
COMErcio e servigos

b) EPP - Empresa de Pequeno Porte é um formato juridico, sdo sociedades que
possuem uma receita bruta anual entre R$360 mil e R$4,8 milhdes. Por serem
um tipo de empresa com alto faturamento, as EPPs geram empregos,
compram uma alta quantidade de materiais e podem ser fornecedoras de
servicos e produtos para médias e grandes empresas. Assim, elas sao
consideradas impulsionadoras da economia do pais.

c) Estruturagdo de negdcios consiste no entendimento interno da empresa para
se posicionar da melhor maneira no ambiente externo do mercado,
aproveitando oportunidades e se preparando para elas.

1.2 Durante o periodo de (re)estruturagéo, os candidatos aprovados poderao utilizar
a ambientagdo de um espacgo hibrido colaborativo, recebendo um conjunto de
treinamentos, tutoria, assessorias e servigos, com intuito de desenvolver a dinamizar
o setor econOmico alimenticio da regidao da grande Florianépolis por meio do


https://www.qipu.com.br/dicionario/formato-juridico/

empreendedorismo, da inovagao e da criatividade.
2. DO OBJETIVO

2.1 O presente edital tem como objetivo capacitar Micro e Pequenas Empresas
associadas a Abrasel/SC.

3. ADMISSIBILIDADE

3.1 Da Empresa:
Pessoa Juridica, registrada na regiao da grande Florian6polis, associada a Abrasel,
com potencial de desenvolvimento e relevancia para a regiao.

3.2 Da Empresa:
Serdo aceitas empresas atuantes na area de bares e restaurantes que sejam
declaradas como Micro e Pequenas Empresas.

4. DAS VAGAS

4.1 Processo de Classificagao:
Das empresas selecionadas para as entrevistas presenciais, até 20 poderao ser
classificadas para ingressar no programa Boot Lab.

Poderdo participar das atividades de (re)estruturagcdo até 5 (cinco) pessoas
indicadas pela dire¢cdo da empresa. Prioritariamente seus sdcios diretores e lideres.

5. DA VIGENCIA E ESTRUTURA

5.1 O prazo do programa é de 4 (quatro) meses, podendo ser prorrogado por mais
30 (trinta) dias.

5.1.1 Os integrantes das empresas participantes poderao ter acesso a encontros,
oficinas, workshops, palestras, mentorias em formato online e presencial,
promovidos por meio do Boot Lab.

5.1.2 Durante o processo de (re)estruturacao, os participantes deverdo apresentar
parciais do desenvolvimento da empresa, conforme a metodologia do
programa e resultados das atividades oferecidas, caso sejam solicitados pela
equipe de gestao do Boot Lab.



5.2 Os membros das empresas selecionadas por meio desta chamada deverao
assinar um ‘Termo de Comprometimento’ (anexo I).

5.3 Cada empresa devera cumprir todas as etapas da metodologia de
(re)estruturagao.

6. METODOLOGIA TXM BUSINESS

A metodologia TXM Business possui trés etapas principais: T — Think (pensar), X -
EXperience (experienciar) M - Manage (gerir). Em cada uma das etapas
encontram-se métodos e ferramentas para aplicagao e obtencao dos resultados que
alinham o negdcio as necessidades de seus usuarios e mercado de atuacao. Para
tanto, trabalha-se com a perspectiva de identificacao clara do DNA do negdcio, para
garantir a autenticidade e analisar quais sdo as principais caracteristicas que
nortearao as demais estratégias.

A metodologia é aplicada no Boot Lab de forma hibrida, sendo parte presencial e
parte online.

6.1 Da plataforma TXM Business:

As empresas selecionadas terdo acesso individual através de login e senha a
plataforma TXM, onde estdo todas as etapas do programa de (re)estruturagdo, em
textos, ilustragdes, videos, ebooks, além dos campos de exercicios para registro dos
resultados e, também, um chat exclusivo.

O preenchimento da plataforma é requisito para a conclusao do programa Acelera
SC.

7. DAS INSCRIGOES

7.1 A inscricdo se dara através de formulario online, disponivel no site
sc.abrasel.com.br entre os dias 24 de outubro e 21 de novembro de 2022, onde
deverdo ser desenvolvidos alguns tépicos sobre a empresa (com limitagdo de até
1.000 caracteres cada):

e Empresa — Problema e Solugao;

e Mercado e Inovagao;

e Perfil empreendedor;

e Gestao — Equipe, Parcerias e Recursos;



e Recursos para gerir novos projetos;
e Praticas sustentaveis;
e Presenca digital.

7.2 Nao serao aceitas propostas submetidas por qualquer outro meio, tampouco
apos o prazo final de recebimento estabelecido no cronograma deste edital.

8. DA AVALIAGAO DAS PROPOSTAS

Apenas as propostas homologadas serdao submetidas a avaliagdo. As propostas
homologadas serdao submetidas a avaliacdo, por meio de entrevistas com os
empresarios.

Para a avaliagao, o Boot Lab formara uma Comissao Avaliadora.

8.1 Da Entrevista

Avaliacdo durante a entrevista seguira os seguintes critérios e pontuacgao (total 100
pontos + pontuagao extra):

CRITERIOS PONTUAGAO
A Empresa — Problema e Solugao Até 15 pontos
Mercado e Inovacéao Até 15 pontos
Perfil empreendedor Até 20 pontos
Gestao — Equipe, Parcerias e Recursos Até 20 pontos
Recursos disponiveis para novos projetos Até 10 pontos
Praticas sustentaveis Até 10 pontos
Presenca digital Até 10 pontos
Pontuagao Maxima nos quesitos Até 100 pontos

9. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

9.1 Os classificados para a etapa de entrevista, decorrentes deste edital, serdo
divulgados no site sc.abrasel.com.br, bem como nas demais redes sociais da
Abrasel até o dia 22 de novembro de 2022.



9.2 Ocuparao o espago oferecido pelo Polo, até 20 (vinte) empresas, conforme
critérios, e os demais comporao uma lista de espera, respeitando a ordem de
classificacao, para chamada no caso de vacancia de espaco. Ocorrendo empate, a
classificacado sera definida sob os seguintes critérios de desempate:

a) maior pontuacgao no critério “A Empresa — Problema e Solugao”;

b) maior pontuacao no critério “Mercado e Inovagao”;

c) maior pontuacgao no critério “Perfil Empreendedor”;

d) maior pontuagao no critério “Gestado — Equipe, Parcerias e Recursos”;
e) Sorteio.

9.3 Para confirmar sua admissao, a empresa aprovada deverd, impreterivelmente,
enviar entre os dias 23 e 26 de agosto de 2022, em um uUnico e-mail, os documentos
abaixo elencados de todos os integrantes da empresa que irdo participar do
programa, em formato pdf, para contato.bootlab@gmail.com.

e Copia do cartao de CNPJ e contrato social;

e Cépia do RG e CPF dos membros da empresa que vao participar do processo de
(re)estruturagao;

e Copia de Comprovante de localizagdo da empresa;

e Termo de Comprometimento (anexo I) assinado por todos os membros da
empresa que vao participar do processo de (re)estruturacao.

e Comprovante de associagao a Abrasel;

10. DA CONTRAPARTIDA FINANCEIRA

10.1 O Sebrae SC e a Abrasel subsidiam 75% dos custos do programa acelera

Brasil.

10.2 As empresas aprovadas na presente chamada deverao arcar com 25%
do custo do programa Acelera SC, no valor equivalente a RS 2.500,00 (dois mil e

quinhetos reais) por empresa.

10.3 Ressalta-se que poderao participar do programa até 5 integrantes de

cada empresa.

10.4 O pagamento do valor referente a contra partida financeira devera ser

pago diretamente a Abrasel. A forma de pagamento também sera negociada



diretamente com a Abrasel.
11. DO USO E TRATAMENTO DE DADOS

11.1 O participante confirma ter lido e estar de acordo com as politicas de
privacidade e termos de uso do Boot Lab e TXM Methods, conforme consta na

pagina https://www.txm-methods.com/Igpd/ para consulta em qualquer momento.

11.2 O participante declara estar ciente de que seus dados e suas ideias
serao mantidas pelo Boot Lab por tempo indeterminado, cuja unica finalidade é
acompanhar e dar suporte ao desenvolvimento da empresa, bem como,
compartilhamentos com a finalidade de divulgacao e visibilidade dos negécios

pré-incubados.

11.3 O participante declara estar ciente de que seus dados de contato, bem
como o resumo de seus negoécios poderdao ser compartilhados com parceiros,

mentores, terceiros e equipes internas e externas de gestao do Boot Lab.

11.4 O participante isenta o Boot Lab de quaisquer responsabilidades e 6nus

provenientes do mau uso ou inconsisténcia dos dados fornecidos ao Boot Lab.

11.5 O participante declara estar ciente que o Boot Lab preza pelo rigor da

Lei Geral de Protecao de Dados, e pela seguranga das informagdes disponibilizadas.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 A empresa candidata se responsabilizara por todas as informagdes contidas na
inscricdo apresentada, assumindo solidariamente a responsabilidade pela sua
autoria, permitindo que o Boot Lab, em qualquer momento, possa confirmar a
veracidade das informagdes prestadas.

12.2 As instituicbes promotoras e parceiras ficam isentas de qualquer
responsabilidade pela divulgagdo ndo autorizada ou obtengéo, por terceiros, de
informagdes sobre as empresas divulgadas, sendo que os proponentes abdicam de
toda e qualquer reclamacgao ou reivindicagao posterior relativa ao Boot Lab.

12.3 Cabe as empresas sempre que realizarem atividades de marketing ou
intervengdes publicas sobre a empresa participante inserir em suas comunicagdes o



Boot Lab, o Sebrae/SC e Abrasel/SC.

12.4 As questdes de propriedade intelectual inerentes aos produtos, processos e
servicos gerados exclusivamente pela empresa participante sdo de propriedade e
de inteira responsabilidade do mesmo, podendo a equipe do Boot Lab atuar como
orientadora, caso consultada.

12.5 Informamos a todos os interessados em apresentar suas ideias para o
presente

Edital que a TXM Methods segue as regras da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei
n® 13.709/2018) e que todos os participantes devem também obedecer estas
diretrizes.

12.6 Este edital é o documento oficial do Boot Lab, para todos os fins e efeitos de
direito. Caso sejam verificadas divergéncias entre as informagdes constantes em
regulamentos especificos ou nos materiais de divulgagao, prevalecera o estipulado
no edital.

12.7 Solicitagdes de esclarecimentos acerca do conteudo deste edital deverao ser
encaminhadas diretamente ao endereco eletrénico: abraselsc@abrasel.com.br

Floriandpolis, 24 de outubro de 2022.

KARYANE PACHECO
Ceo Boot Lab

JULIANA MOTA DEBASTIANI
Presidente da Abrasel em SC



TERMO DE COMPROMETIMENTO - CONTRATO BOOT LAB

Contrato a ser celebrado entre os membros da empresa, denominados
participantes e o BOOT LAB.

O programa de mentorias Acelera SC da Abrasel é um programa da

Abrasel/SC em parceria com o Sebrae Santa Catarina, executado pela TXM

Methods Ltda - ME, nome fantasia Boot Lab, que visa alavancar negdcios ja em

funcionamento por meio da metodologia TXM Business, representada neste ato por

Karyane Francis Schuck Pacheco, inscrita no CPF sob o numero 065.926.969-40.

DADOS DE IDENTIFICAGAO DO(S) PARTICIPANTES(S)

NOME DA EMPRESA:

RESPONSAVEL PELA EMPRESA:

Nome completo:

RG: CPF:

Endereco:

Membro 02 da Empresa

Nome completo:

RG: CPF:

Endereco:




Membro 03 da Empresa

Nome completo:

RG: CPF:

Endereco:

Membro 04 da Empresa

Nome completo:

RG: CPF:

Endereco:

Membro 05 da Empresa

Nome completo:

RG: CPF:

Endereco:

Pelo presente instrumento, o responsavel e os demais membros da equipe da
Empresa referenciada, denominados participantes, declaram-se cientes do conteudo

abaixo transcrito:

1. DO OBJETIVO

1.1 O presente termo tem como objetivo regular os direitos e obrigagdes da relagao

entre o Boot Lab e as empresas selecionadas no edital de ingresso no Boot Lab.



2. DAS CONDIGOES PARA PERMANENCIA NO ESPAGO BOOT LAB

2.1. A empresa aprovada podera usufruir do espaco do Boot Lab e seus beneficios
pelo prazo de 04 (quatro) meses, podendo ser prorrogado por mais 01 més;

2.2. Ao final do processo de (re)estruturagdo, o participante serd avaliado,
obrigatoriamente, através de um relatério elaborado pela equipe Boot Lab, onde
constarao todas as atividades que foram apresentadas.

2.3. Havendo desisténcia da empresa selecionada no edital de ingresso no Boot Lab,
poderao ser convocadas empresas presentes na lista de espera, obedecendo a
ordem de classificagao, para substituicao;

2.4. A auséncia em duas atividades consecutivas ou quatro atividades alternadas,
dos participantes de uma empresa, sem justificativa, implica no seu desligamento
automatico - considerando “atividade” todo evento programado no calendario do
Boot LAB — Agenda do Polo: palestras, oficinas, mentorias etc.

2.5. 0 descumprimento das normas de convivéncia e utilizagdo do espaco, pelos
participantes, implica o desligamento automatico da sua empresa;

2.6. Os participantes se responsabilizardo por todas as informagdes apresentadas,
assumindo solidariamente a responsabilidade pela sua autoria, permitindo que o
Boot Lab, em qualquer momento, possa confirmar a veracidade das informagdes
prestadas;

2.7. As instituicdes promotoras e parceiras do Boot Lab ficam isentas de qualquer
responsabilidade pela divulgagdo ndo autorizada ou obtengéo, por terceiros, de
informagdes sobre as empresas divulgadas, sendo que os participantes abdicam de

toda e qualquer reclamacgao ou reivindicagao posterior relativa ao Boot Lab.

3. DA DISCRIMINAGAO DA EQUIPE

3.1 A equipe atuante na empresa nominada no preambulo deste instrumento deve

estar descrita no ANEXO | do presente termo.



4. DA VIGENCIA
4.1. O presente termo de responsabilidade terd vigéncia de até 06 (seis) meses, a

contar da data de sua assinatura.

5. DA AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM

Com a assinatura deste contrato, os participantes autorizam o uso de sua imagem
em todo e qualquer material entre fotos e documentos, para ser utilizada nas redes
sociais e em campanhas promocionais e institucionais do Boot Lab, sejam essas
destinadas a divulgacao ao publico em geral. A presente autorizacao é concedida a
titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem acima mencionada em todo territorio
nacional e no exterior, das seguintes formas: (I) outdoor; (Il) busdoor; folhetos em
geral (encartes, mala direta, catdlogo, etc.); (Ill) folder de apresentagdo; (IV)
anuncios em revistas e jornais em geral; (V) home page; (VI) cartazes; (VII)
back-light; (VIII) midia eletronica (painéis, video-tapes, televisdo, cinema, programa

para radio, redes sociais diversas, entre outros).

8. DO SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

8.1 Os participantes, por meio da assinatura deste Termo/Contrato, assumem o
compromisso de manter confidencialidade e sigilo sobre todas as informagdes
técnicas e quaisquer outras atividades, seja, diretas ou indiretas, oriundas das
empresas participantes do Boot Lab com as seguintes observacgoes:

a) nao utilizar as informacgdes confidenciais a que tiver acesso, para gerar beneficio
proprio exclusivo e/ou unilateral, presente ou futuro, ou para uso de terceiros;

b) ndo efetuar nenhuma gravagdo ou coépia da documentagédo confidencial a que
tiver acesso relacionada ao conteudo do programa supra nominado, sem prévia
autorizacao;

c) nado se apropriar para mim ou para outrem de material confidencial e/ou sigiloso
que venha a ser disponibilizado aos participantes deste programa;

d) ndo repassar o conhecimento das informagdes confidenciais,
responsabilizando-se

por todas as pessoas que vierem a ter acesso as informagdes, por seu intermédio, e

obrigando-me, desta forma, a ressarcir a ocorréncia de qualquer dano e/ou prejuizo



oriundo de uma eventual quebra de sigilo das informacgdes fornecidas;

e) responsabilizar-me pelo compromisso ora assumido, pelo prazo de 20 (vinte)
anos, que podera ser prorrogado no interesse da preservacao sigilosa das
informacdes para a parte interessada, pelo periodo que for mais conveniente,
ficando ciente que essa obrigacdo s6 podera ser desconsiderada quando ditas
informacdes forem formalmente tornadas de conhecimento publico.

8.2 O Participante fica, ainda, ciente que com o descumprimento do compromisso

ora assumido sera considerado infrator, podendo acarretar as seguintes sangoes:

a) responder, em qualquer hipétese, por perdas e danos, na proporgao que o prejuizo
resultar da quebra de sigilo a ser aferido por especialista na questao;

b) aplicacdo da pena prevista no art. 154 do Cédigo Penal, pela violagédo de segredo
profissional;

c) aplicagdo da pena capitulada no art. 325 do Cédigo Penal, pela violagao de sigilo
funcional, e, concomitantemente, as penalidades inerentes aos crimes contra a
Administragao Publica, se for o caso, sem prejuizos das san¢des administrativas e
civis decorrentes das legislagdes pertinentes;

d) outras penalidades previstas e decorrentes da inobservancia ou oriundas de
Tratados e normas de carater internacional, que sejam devidamente reguladas pela
lei brasileira. Tenho conhecimento que o compromisso ora assumido é obrigatério e
intransferivel e s6 podera ser desconsiderado nas seguintes hipoteses:

e) quando se tratar de informacgdo j& conhecida anteriormente as tratativas do
programa;

f) quando houver prévia e expressa anuéncia do inventor, quanto a liberagdo da
obrigacao de sigilo e confidencialidade;

g) quando a informacgéao foi comprovadamente obtida por outra fonte, de forma legal
e legitima, independente do presente instrumento juridico;

h) quando autorizada por determinacdo judicial e/ou governamental para seu
conhecimento ao autor, desde que notificada imediatamente a representagao legal
destas, previamente a liberagado e sendo requerido segredo de justica no seu trato
judicial e/ou administrativo.

8.3 O participante compromete-se, ainda, a nao divulgar quaisquer aspectos ou



informagdes sobre o conteddo do presente Instrumento, cuja divulgacdo estara

adstrita ao prévio conhecimento do Boot Lab.

E, assim, firmo o presente contrato, depois de lido e achado conforme, concordando
com todos os seus termos e itens acima relacionados, para que produza seus

efeitos legais.

de de 2022.

Municipio Data

NOME COMPLETO DO PARTICIPANTE 01

CPF

NOME COMPLETO DO PARTICIPANTE 02
CPF

NOME COMPLETO DO PARTICIPANTE 03
CPF

NOME COMPLETO DO PARTICIPANTE 04



CPF

NOME COMPLETO DO PARTICIPANTE 05
CPF



